
Die Evangelische Montessori Kindertagesstätte der Erlöserkirche sucht 
 

                   Zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

       eine Erzieherin / einen Erzieher (m/w/d) 
                                                                              oder 

eine Kinderpflegerin / einen Kinderpfleger (m/w/d) 
 

für 30 Wochenstunden 
im Krippenbereich 

vorerst befristet bis zum 31.08.2022 
 

Bei uns erwarten Sie: 
• 86 Kinder zwischen 11 Monaten und sechs Jahren  

• Eine intensive Vernetzung zwischen Kleinkindgruppe und Kindergarten  

• Montessori Pädagogik 

• Inklusion 

• Offenes Handlungskonzept 

• Ein vollwertiges Ernährungskonzept 

• Evang. Menschenbild 

• Arbeiten mit dem Instrument Portfolio 

• Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 

• Ein aufgeschlossenes Team 
 

Wir erwarten von Ihnen: 
• Engagement und Freude an der Arbeit mit Kindern  

• Bereitschaft, Inklusion und die Montessori Pädagogik zu leben 

• Bereitschaft, das biologische und inklusive Essenskonzept gemeinsam mit den Kindern zu 
erleben und sich daran zu beteiligen 

• Einen wertschätzenden Umgang mit Kindern, Eltern und Kollegen  

• Wir erwarten grundsätzlich, aber nicht zwingend, die Zugehörigkeit zur Evangelisch-Luth. 

Kirche in Bayern oder einer anderen Kirche oder kirchlichen Gemeinschaft, die der 

Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in Deutschland angeschlossen ist. 

• Einen Masernschutz nach dem Infektionsschutzgesetz 

Wir bieten Ihnen: 
• Die Möglichkeit zur Teilnahme an Fortbildungen und Supervisionen 

• Ein multiprofessionelles und motiviertes Team 

• Mitgliedschaft des Trägers im Evangelischen KITA-Verband Bayern e.V. 
 
Ausführliche Informationen wie Konzeptionelles, Rahmenbedingungen, Pädagogik erhalten Sie auf 
unserer Homepage. (www.kita-erloeserkirche.de) 
 
Bewerbungen richten Sie ab sofort bitte an: 
 
Evang. Montessori Kindertagesstätte der Erlöserkirche 
Neidertstr. 19 
97082 Würzburg 
Telefon: 0931 / 42398 
z.H. Herrn Aaron Hilpert  
 
Oder per Mail: leitung@kita-erloeserkirche.de 
Auf Ihre Bewerbung freuen wir uns. 

http://www.kita-erloeserkirche.de/
mailto:leitung@kita-erloeserkirche.de


 

Hinweis zum Umweltschutz:  
Aus ökologischen Gründen bitten wir auf die Verwendung von Papp- bzw. Plastik-
Bewerbungsmappen zu verzichten.  
 
Ihre Kopien dürfen Sie gerne zweiseitig einreichen.  
 
Bitte beachten Sie folgende Hinweise zum Datenschutz und geben Sie mit Ihrer Bewerbung 
folgende Erklärung zum Datenschutz ab: 
 
Hinweis zum Datenschutz für das Bewerbungsverfahren zur Besetzung der Stelle  
 
___________________________ in __________________________ zum _______________.  
 

1. Mit der Einsendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie uns die Erlaubnis, Ihre 
persönlichen Unterlagen einzusehen und relevante Daten ausschließlich für das 
Bewerbungsverfahren bis zu dessen Ende zu speichern.  
 

2. Ihre angegebenen Adressdaten (Postanschrift, E-Mail-Adresse und Telefonnummer) 
werden ausschließlich für Zwecke von Benachrichtigungen auch elektronisch verarbeitet. 
Weitere Daten werden nicht elektronisch verarbeitet.  

 
3. Alle Dateien bzw. Daten und deren unter 2. genannte Verarbeitungen werden nach 

Ablauf des Bewerbungsverfahrens gelöscht.  
 

4. Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir Ihre Bewerbungsunterlagen nach Ablauf des 
Bewerbungsverfahrens in der Regel nicht zurücksenden können. Wir bitten darum, uns 
ausschließlich Kopien Ihrer Unterlagen zu senden. Ihre Kopien werden nach Ablauf des 
Bewerbungsverfahrens datenschutzgerecht vernichtet.  

 
Für eine gewünschte Rücksendung bitten wir Sie, einen adressierten und ausreichend 
frankierten Briefumschlag beizulegen.  
 
 
Erklärung zum Datenschutz  
Bitte nehmen Sie in Ihr Bewerbungsschreiben folgenden Passus auf:  
Die Hinweise zum Datenschutz für das Bewerbungsverfahren habe ich gelesen und verstanden. 
Ich stimme der Speicherung meiner Daten im beschriebenen Umfang für die Zeit des 
Bewerbungsverfahrens und der danach erfolgenden Löschung zu. 
 


