
 

 

 

 

 

 

Evangelischer Kindergarten OAse Oberaltertheim 

Wir suchen sofort   

Eine Erzieherin/einen Erzieher oder eine Kinderpflegerin/einen Kinderpfleger 
in Vollzeit oder Teilzeit (Teilbar auch in zwei Teilzeitstellen) zur Unterstützung für unser Team. Die 

Stelle ist vorerst befristet bis August 2020 mit der Aussicht auf Weiterbeschäftigung. 

 Wir sind eine Einrichtung des Evangelischen  Kita-Zweckverbandes Würzburg, dem ca. 17 
Einrichtungen angehören. 

 Wir entwickeln unsere pädagogische Arbeit stetig weiter und nutzen hierzu die Pädagogische 
Qualitätsbegleitung, Arbeitskreise, Fortbildung und Supervision. 

 Unterstützt werden wir durch eine engagierte Trägerschaft und ebenso engagierte Eltern. 
 Bezahlung nach Tarif DiVO evangelische Landeskirche Bayern. 
 Betriebliche Alterssicherung etc.  

Sie haben Freude daran an einem konzeptionellen Veränderungsprozess teilzuhaben? 
Sie bringen innovative Ideen mit Traditionsbewusstsein zusammen? 
Sie haben Freude an der Arbeit mit Kindern und begegnen Ihnen auf Augenhöhe?  
Wertevermittlung und ein Bewusstsein für Natur und Umwelt sind Ihnen ein Anliegen?   
Und Sie sind an einer konstruktiven Arbeit im Team interessiert? 
 
Dann sind Sie bei uns richtig! Senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bitte an  
 
Evangelischer Kindergarten OAse Oberaltertheim z.Hd. Hanna von Segnitz; Oberes Tor 8; 97237 
Oberaltertheim oder per Mail an pfarramt.oberaltertheim@elkb.de 
Telefonische Auskunft erteilt die Kindergartenleitung Hanna von Segnitz (09307/448)  
 
 
 
 
 



Hinweise zum Datenschutz für das Bewerbungsverfahren zur Besetzung der Stelle im 
Kindergarten Oberaltertheim 
 
1. Mit der Einsendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie uns die Erlaubnis, Ihre persönlichen 
Unterlagen einzusehen und relevante Daten ausschließlich für das Bewerbungsverfahren bis zu dessen 
Ende zu speichern. 
2. Ihre angegebenen Adressdaten (Postanschrift, E-Mail-Adresse und Telefonnummern) werden 
ausschließlich für Zwecke von Benachrichtigungen auch elektronisch verarbeitet. Weitere Datenwerden 
nicht elektronisch verarbeitet. 
3. Alle Dateien bzw. Daten und deren unter 2. genannte Verarbeitungen werden nach Ablauf des 
Bewerbungsverfahrens gelöscht. 
4. Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir Ihre Bewerbungsunterlagen nach Ablauf des 
Bewerbungsverfahrens in der Regel nicht zurücksenden können. Wir bitten daher darum, uns 
ausschließlich Kopien Ihrer Unterlagen zu senden. Ihre Kopien werden nach Ablauf des 
Bewerbungsverfahrens datenschutzgerecht vernichtet. 
 
Erklärung zum Datenschutz 
Bitte nehmen Sie in Ihr Bewerbungsschreiben folgenden Passus auf: 
Die Hinweise zum Datenschutz für das Bewerbungsverfahren habe ich gelesen und verstanden. Ich 
stimme der Speicherung meiner Daten im beschriebenen Umfang für die Zeit des 
Bewerbungsverfahrens und der danach erfolgenden Löschung zu. 


