Die Evangelisch-Lutherische Gesamtkirchengemeinde Wirzburg — Evangelischer
Kita-Zweckverband Wurzburg — mit 17 Kindertageseinrichtungen im Dekanat sucht
fur das

@/_1 Kinderhaus St. Matthaus (H6chberg)

B und die dazugehdrende Waldgruppe

zum 1. Mai 2019 (oder spater) eine standig stellvertretende Leitung die der
evangelisch-lutherischen Kirche oder einer anderen christlichen Kirche (ACK)

angehort.

Wir sind eine lebendige und innovative Einrichtung die sich seit 46 Jahren stetig
weiterentwickelt. Auch fur die Zukunft stehen Veranderungen an (Neubau des
Kinderhauses).

Sie sind in der Lage gewachsene Prozesse weiter zu begleiten und wollen
gleichzeitig neue Ideen einbringen, dann freuen wir uns tber Ihre Bewerbung.
Die Arbeit in unseren Einrichtungen richtet sich nach folgenden Schwerpunkten:
e christliches Menschenbild
e Achtung der ganzen Schopfung als gute Gabe Gottes
Das heif3t fur uns konkret:
e Waldpadagogik
e vitalstoffreiche Erndhrung
e Arbeit nach Maria Montessori
e Partizipation
e offenes Handlungskonzept
e Inklusion
Diese Haltung versuchen wir zusammen mit unseren 28 Krippenkindern, 56

Kindergartenkindern und 25 Waldkindern zu leben.

Bei uns erwartet Sie:

e eine Teil- oder Vollzeitstelle



e eine Vergutung nach TVL mit kirchlicher Zusatzversorgung, Beihilfeanspruch
und VWL

e ein dreil3ig kopfiges Team

e die Mitgliedschaft im Evangelischen KITA-Verband Bayern e.V. mit
Fachberatung

e die Mdglichkeit zur Mitarbeit und Teilnahme an Fortbildungen

e Teamsupervision mit der Mdglichkeit zur Leitungs-Supervision

e externe Begleit- und Weiterentwicklungsprozesse (Padagogische
Qualitatsbegleitung und Sprachberatung)

e kollegiale Beratung (intern und auf Dekanatsebene)

e eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Tragervertreter

e Unterstutzung bei den Verwaltungstatigkeiten

Als stellv. Leitung verfiigen Sie Uber:

e den Abschluss einer Ausbildung mind. auf dem Niveau einer Fachakademie
(Erzieher/in) und gerne ein Studium der Elementar- oder Sozialpadagogik
(Bachelor/Master), sofern dies als Fachkraft in Bayerischen Kitas anerkannt ist

e einen achtsamen und wertschatzenden Umgang mit Kindern, Eltern und
Kollegen

e Freude daran, Kindern vielfaltige Begegnungen mit christlichem Glauben zu
ermdglichen und Kinder auf ihren Glaubenswegen zu begleiten

e Entschlossenheit und Einfihlungsvermdgen in der Teamflihrung

e fundierte Kenntnisse des BayKiBiG und des Bayerischen Bildungs- und
Erziehungsplans

e sicheres und zugewandtes Auftreten

e strukturierte Klarheit und Zuverlassigkeit in der Einrichtungsorganisation

e Verantwortungsbewusstsein in der Personal-, Konzeptions- und
Qualitatsentwicklung

¢ die Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Bewerbungen richten Sie bitte bis spatestens 20. Marz 2019
per E-Mail (als ein PDF-Dokument) an: daniel.fenske@elkb.de oder
per Post an: Pfarrer Daniel Fenske, Am Trieb 13, 97204 Hochberg



mailto:daniel.fenske@elkb.de

Bitte beachten Sie folgende Hinweise zum Datenschutz und geben Sie mit lhrer

Bewerbung folgende Erklarung zum Datenschutz ab:

Hinweise zum Datenschutz fir das Bewerbungsverfahren zur Besetzung der

stellvertretenden Leitungsstelle im Kinderhaus St. Matthaus:

1. Mit der Einsendung lhrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie uns die Erlaubnis,
Ihre personlichen Unterlagen einzusehen und relevante Daten ausschlie3lich fur
das Bewerbungsverfahren bis zu dessen Ende zu speichern.

2. lhre angegebenen Adressdaten (Postanschrift, E-Mail-Adresse und
Telefonnummern) werden ausschlief3lich fir Zwecke von Benachrichtigungen
auch elektronisch verarbeitet. Weitere Daten werden nicht elektronisch
verarbeitet.

3. Alle Dateien bzw. Daten und deren unter 2. genannte Verarbeitungen werden
nach Ablauf des Bewerbungsverfahrens geldscht.

4. Bitte haben Sie Verstandnis daftir, dass wir Ihre Bewerbungsunterlagen nach
Ablauf des Bewerbungsverfahrens in der Regel nicht zurtiicksenden kénnen. Wir
bitten daher darum, uns ausschlief3lich Kopien Ihrer Unterlagen zu senden. lhre
Kopien werden nach Ablauf des Bewerbungsverfahrens datenschutzgerecht

vernichtet.

Erklarung zum Datenschutz

Bitte nehmen Sie in Ihr Bewerbungsschreiben folgenden Passus auf:

Die Hinweise zum Datenschutz fiir das Bewerbungsverfahren habe ich gelesen und
verstanden. Ich stimme der Speicherung meiner Daten im beschriebenen Umfang flr

die Zeit des Bewerbungsverfahrens und der danach erfolgenden Léschung zu.



