Die Evang.-Luth. Gesamtkirchengemeinde
- Evangelischer Kita - Zweckverband Wirzburg - sucht fuir die
Evangelische Integrative Kindertagesstatte, Kita Vogelshof
zum néchstmadglichen Zeitpunkt

eine Leiterin oder einen Leiter (m/w/d),
die/der einer christlichen Kirche angehort.

Bei uns erwartet Sie:

- eine unbefristete Vollzeitstelle (40 Wochenstunden)

- Vergutung nach TV-L

- eine strukturierte und unterstiitzende Einarbeitung

- Mitgliedschaft des Trégers im Evangelischen KITA-Verband Bayern e.V.

- Mdglichkeit zur Mitarbeit und Teilnahme an regelmé&gigen regionalen und Uiberregionalen Fortbildungen

- Begleitung durch die Fachberatung des Verbandes

- der Wunsch nach konstruktiver Weiterentwicklung des padagogischen Konzeptes mit Evangelischem Profil

Wir freuen uns Uber:
- der Position angemessene Berufs- und Lebenserfahrungen
- Freude an der Vermittlung ganzheitlicher Lern- und Glaubenserfahrungen

Ihre Bewerbung richten Sie bitte per Post, oder als pdf-Datei an das Evang.-Luth. Kirchengemeindeamt, z.H.
Frau Simone Konrad, Friedrich-Ebert-Ring 30a, 97072 Wirzburg; E-Mail: simone.konrad@elkb.de

Weitere Informationen zur Einrichtung und Konzept finden Sie unter www.kita-vogelshof.de.
Telefonische Auskinfte erteilt: Diakon Roland Merklein 0931/79625-14

Hinweise zum Datenschutz fir das Bewerbungsverfahren zur Besetzung einer Kita-Leitung in der
Kindertagesstatte am Vogelshof

1.

Mit der Einsendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie uns die Erlaubnis, Ihre personlichen Unterlagen
einzusehen und relevante Daten ausschlieR3lich fur das Bewerbungsverfahren bis zu dessen Ende zu speichern.

Ihre angegebenen Adressdaten (Postanschrift, E-Mail-Adresse und Telefonnummern) werden ausschlief3lich fur die
Zwecke von Benachrichtigungen auch elektronisch verarbeitet. Weitere Daten werden nicht elektronisch verarbeitet.
Alle Dateien bzw. Daten und deren unter 2. genannte Verarbeitungen werden nach Ablauf des
Bewerbungsverfahrens geléscht.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir lhre Bewerbungsunterlagen nach Ablauf des Bewerbungsverfahrens in
der Regel nicht zurticksenden kénnen. Wir bitten daher darum, uns ausschlie3lich Kopien Ihrer Unterlagen zu
senden. lhre Kopien werden nach Ablauf des Bewerbungsverfahrens datenschutzgerecht vemichtet.

Erklarung zum Datenschutz

Bitte nehmen Sie in Ihr Bewerbungsschreiben folgenden Passus auf:

Die Hinweise zum Datenschutz fiir das Bewerbungsverfahren habe ich gelesen und verstanden.

Ich stimme der Speicherung meiner Daten im beschriebenen Umfang fiir die Zeit des Bewerbungsverfahrens und der
danach erfolgenden Léschung zu.




